
 

 

 

LANDAOLAK TREBATUKO  KOORDINATZAILE BAT KONTRATATZEKO 
BALDINTZAK 

Gipuzkoan lehen sektorean aritzea nahi duten baserritar berriak 
trebatzeko “TREBATU” egitasmoaren koordinazio lanak burutuko 
dituen pertsonaren funtzioak honakoak dira: 

 
- Eragile ezberdinen arteko koordinazio lanak burutzea 
- Trebaguneetan lan egingo dutenen hautaketa prozesua 

gauzatzea, hitzarmen hau sinatzen duten gainerako eragileekin 
elkarlanean 

- Trebalarien kontratuen jarraipena gauzatzea eta 
bakoitzarentzako finkatutako ibilbide formatiboaren betetzearen 
ardura 

- Ibilbide formatiboa eskainiko duen erakundearekin koordinatu 
egunerokotasunean (sesioak eta aktibidadeak antolatzerakoan, 
jarraipena, eta abar). 

- Egunerokoan Trebagune finko zein mugikorren jarraipena eta 
kontrola burutzea 

- Trebatze-guneak diren ustiategietan sortutako diru etekinak edo 
galerak kudeatzea 

- Trebatze-guneetan nekazal jarduerak egoki garatzeko 
beharrezko baimenak eskatzea eta kudeatzea 

- Ezohiko izaeraz gauzatu beharreko hobekuntza-jarduerak 
egiteko beharrezkoa den koordinazioa sustatzea 

- Beharrezkotzat jotzen diren beste lan batzuk Trebatuko 
Kudeaketa eta Jarraipenerako batzordearekin adostuta 

- Talde motorrari deskargua egin eta landu beharreko gaiak 
proposatu 

- Trebalarien tutoritza eta jarraipena 
- Trebalarien erreleboa egikaritzen laguntzea. Hau da, horretarako 

izapideak egiten eta eman beharreko urratsak definitzen 
laguntzea. 

- Aldi baterako trebaguneen bilaketa, lanketa, negoziazioa eta 
jarraipena 

- Ustiategietako titularrei bideratutako prestakuntza prestatzea 
eta ahalbidetzea, erreleboa errazteko  

 

Bete beharreko baldintzak: 



 

 

- Graduko ikasketak izatea: Nekazaritzako Ingenieritza, 
Nekazaritza Elikagaien Ingenieritza, Landa Ingurunea, 
Basogintza edo antzeko goi mailako ikasketak. 

- Euskara C1 titulua izatea 

- Ofimatikako tresnak ondo ezagutzea, Beharrezkoa bada zehaztu 
ze maila eskazten den Euskal Administrazio Publikoak laguntzak 
izapidetzeko erabiltzen dituen programen ezagutza izatea 

- Nekazaritzako ustialeku batek bete beharreko oinarrizko 
legediaren ezagutza  

- Pertsonen gestiorako konpetentziak, lanen koordinazioa eta 
planifikazioa, hirugarrenekin komunikazioa eta interlokuzioa).  

- Gidabaimena eta norberaren ibilgailua 

- Ordutegi malgu batetan lan egiteko disponibilitatea 

 

Baloratuko da: 

- Administrazio Publikoen diru-laguntzak kudeatzen esperientzia 
izatea eta admintrazio izapideak ezagutzea eta horietan 
esperientzia izatea 

- Prestakuntza osagarria edo/eta esperientzia egiaztagarria: 

• Landa-inguruneko toki garapeneko proiektuetan 

• Ekimenak dinamizatzeko estrategietan 

• Proiektuen plangintza, diseinua eta kudeaketan 

• Landa garapeneko politika eta programetan 

• Nekazaritza ustialekuen kudeaketan  

• Beste hizkuntza batzuk ezagutzea: Frantsesa, B2 edo horren 
baliokideren bat egiaztatzea eta Ingelesa, B2 edo horren 
baliokideren bat egiaztatzea. 

• Harremanetarako gaitasuna, eta talde-gidaritzapean 
esperientzia izatea. 

• Lehen sektorean eta landa-garapenean lan-esperientzia 
izatea 

 
(Esperientzia eta formazioa baloratzeko, behar diren agirien 
bidez egiaztatutakoak onartuko dira soilik) 
 
INFORMAZIO GEHIAGO : landaola@landaola.eus 


